VOICE: Voting, Opportunities,
Inclusion, and Civic Engagement

Democratische participatie en zelfvertegenwoordiging
VOOr mensen met een cognitieve beperking in Europa.
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Projectcodrdinator: IN-RED
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De kloof dichten:
Van uitsluiting naar participatie

De

a},é?

Barriere

Eé De VOICE Brug [JL~{

Meer dan 800.000 EU-burgers met een E:. Ontwikkeling van inclusieve,
&

cognitieve beperking zijn wettelijk ‘easy-to-read’ educatieve toolkits en
uitgesloten van stemrecht. digitale leeromgevingen.

Complexe stembiljetten en ' @,}  Specifieke trainingen voor
ontoegankelijke politieke informatie. ) \ (" zorgprofessionals en families.

Aannames over onbekwaambheid en
onbedoelde belemmeringen door

\.\\- Directe beleidsbeinvioeding op
overbescherming van familie. -

nationaal en Europees niveau.

Gebrek aan opgeleide professionals om f Bevorderen van actieve
onafhankelijke besluitvorming te N o zelfvertegenwoordiging buiten het
ondersteunen. 180 stemhokije.
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De 4 Pijlers van Empowerment

Een Inclusieve Democratie

i

<A

—
Competenties Toegankelijkheid Zelfvertegenwoordiging Beleid
(Opleiders) (Tools) (Individuen) (Maatschappij)
Het trainen van Het vereenvoudigen Mensen met een Lokale, nationale en
professionals en van politieke informatie beperking een stem EU-beleidsmakers
opvoeders om mensen via digitale middelen, geven in lokale samenbrengen om
met een cognitieve pictogrammen en raden, kieswetten en
beperking effectief te ‘easy-to-read’ belangengroepen en inclusiebeleid
begeleiden bij hun materialen. besluitvorming. structureel te
democratische hervormen.

participatie.

B
|

S
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Een Europees Consortium van

IN-RED (Spanje) - Projectcoordinator
Krachtig netwerk voor intellectuele handicaps
en belangenbehartiging

Experts

\

Asociacion San
Xerome Emiliani

Speciaal onderwijs, inclusie &
zelfbeschikkingsprogramma's

A

N

Pasform vzw

Volwassenenonderwijs & inzet
van ervaringsdeskundigen

v,

-

-

ARFIE

Europees netwerk voor beleid,
onderzoek & rechten

~

/

—— —

!
4 B 7
OPEN GROUP
Digitale inclusie &
technologische innovatie
\ 4
\

SocieTeQ
Digitale geletterdheid,
educatieve tools & sociale
Innovatie

CADIAI

Zorgverlening, empowerment
& training van professionals
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De VOICE Motor: 5 Werkpakketten
voor Verandering

WP1 \ WP2 \ WP3 WP5

De VOICE
Verspreiden
(Disseminatie &
Impact)

Projectmanagement In Kaart Brengen ' Changemakers
(Sturing & Kwaliteit) (Onderzoek & 4 Versterken
Best Practices) ~  (Training &
| Pilottrajecten)
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WP1: Projectmanagement & Coordinatie

‘ Geleid onder verantwoordelijkheid van coordinator IN-RED. |

Strikte bewaking van de
voortgang, financién,
administratie en
communicatie van het project.

Faciliteren van naadloze
samenwerking tussen alle 7
Europese partners via een multi-
layered coordinatiestructuur.

Implementatie van een robuust
raamwerk voor risicobeheer en
kwaliteitscontrole.

Carant staan voor de succesvolle
levering van alle Erasmus+
doelstellingen gedurende de 30
maanden van het project.
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WP2: Mapping Participation
(Onderzoek & Best Practices)

(Geleid door Pasform & San Xerome.)

Literatuurstudie &
Desk Research
|dentificeren van structurele,

wettelijke en maatschappelijke
barrieres.

/1]
W

[ Stakeholder Consultaties
@j & Expert Interviews

O In gesprek met
~—  ervaringsdeskundigen en

professionals om de echte
l behoeftes bloot te leggen.
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WP3: Changemakers Versterken
(Training Pathways)

Stap 3: Hybride Pilot
Sessies
Directe toepassing van de tools
Stap 2: Train-the- met mensen met een cognitieve
Trainer (Onllne) EEﬂerﬂng in de pagnerlanden.
Zorgprofessionals, opvoeders pzli;Zk ;T:L’:;;??eﬂv?m?; :ﬂen om
Stap 1: Ontwikkeling en docenten opleiden met de ‘
juiste pedagogische
Eduf:atleve Toolkit methodieken. Inclusief
Creéren van 'easy-to-read' officiéle certificering (OPLA
materialen, pictogrammen, Learning Academy).

Interactieve modules en
virtuele stembussimulaties.
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WPA4: Van Woorden naar Actie (Beleid & Workshops)

#

Inclusieve Workshops
In Brussel

Mensen met een cognitieve

Geleid door ARFIE & IN-RED.

beperking, belangenorganisaties en

beleidsmakers fysiek
samenbrengen. Een cruciaal
platform voor directe
zelfvertegenwoordiging.

Beleidsaanbevelingen
(Policy Recommendations)
Een concreet, vertaald manifest om wetgeving en

inclusiestrategieén op lokaal, nationaal en EU-
niveau te transformeren.

Co-creatie van
Oplossingen

Gezamenlijk vertalen van de
onderzoek- en pilotresultaten
naar bruikbare, structurele
hervormingen.
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WP5: De VOICE Verspreiden
(Disseminatie)

Geleid door ARFIE & SocieTeQ.

z

Campagnes

@ Gerichte nieuwsbrieven en social
media-campagnes om bewustwording

}A te creéren bij beleidsmakers, de
' zorgsector en het brede publiek.

De Hub op i
coproduction.eu _.

X/
4

J— Evenementen

- : : - Lokale Multiplier Events en een

1 slotconferentie in Brussel om de impact
te vieren, te delen en op te schalen.

Een centraal, toegankelijk
webplatform voor alle
projectresultaten en
e-learning modules.

T Germin Motebook



Innovatie: Digitaal Gedreven, Groen Uitgevoerd

Digitaal Toegankelijk

- Ontwikkeling van virtuele
stembussimulaties en interactieve
leermodules voor veilige oefening.

- OER (Open Educational Resources)
openbaar beschikbaar in meerdere
talen via cloud-gebaseerde
samenwerking.

Z

Klimaatbewust
(Green Practices)

- Een ‘Digital-first’ benadering voor
transnationale vergaderingen om de
ecologische voetafdruk drastisch te

verlagen.

- Klimaatvriendelijk reisbeleid voor
onmisbare fysieke bijeenkomsten en
radicale reductie van geprint materiaal.



Verwachte Impact:
Het Rimpuleffect

Nationaal

Lokaal

Empowerment van individuen met
een beperking en hun families.
Doorbreken van aannames en
actieve deelname in de lokale
gemeenschap (gemeenteraden,
burgerinitiatieven).

r"

.

Europees

Harmonisatie van de kiesrechten en
beleidsbeinvioeding op EU-niveau, in
directe lijn met de CRPD en de EU

Disability Strategy 2021-2030.

3\

Integratie van de VOICE-toolkit in
zorgorganisaties en opleidingscentra.
Netwerken, zoals de 20 entiteiten onder IN-
RED, implementeren de nieuwe standaard.




Duurzaamheid: Een Blijvende Stem

B Ingebakken in de Praktijk

De trainingen en methodologieén worden permanent

opgenomen in het dagelijkse aanbod van de
consortiumpartners (0.a. IN-RED, Pasform, CADIAI).

Permanente Digitale Hub

Alle e-learning tools en de beleidsaanbevelingen
blijven vrij toegankelijk via coproduction.eu.

Netwerk van de Toekomst

Het project creeert een blijvende brug tussen
zorgprofessionals, beleidsmakers in Brussel en
mensen met een beperking.

Stemmen is geen privilege,
het is een recht. VOICE
levert het gereedschap om
dat recht voor iedereen
toegankelijk te maken.
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